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CONVOCATORIA A ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA

Sefiores Asociados:

La Comisién Directiva de la Asociacién Mutualista de Empleados del Banco de la Provincia de Cérdoba,
ha resuelto convocar a Asamblea Anual Ordinaria para el dia viernes 28 de octubre del afio 2022 a las
14:30 horas, en nuestra Sede Social sita en calle 27 de abril 275 de esta Ciudad, de conformidad a lo dis-
puesto en el Capitulo XII de los Estatutos Sociales para considerar el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

12) Designacién de dos (2) socios para firmar el Acta de Asamblea.

29) Consideracion de la Memoria, Balance General, Cuadro de Resultados y Gastos, Absorcion del Re-
sultado Negativo con el ajuste de capital, Estado de Evolucion del Patrimonio Neto y Estado de Flujo de
Efectivo correspondiente al Ejercicio Econdmico N2 82, cerrado el 30 de junio del afio 2022 e Informe del
Organo de Fiscalizacion.

32) Proyecto de incremento del monto de la Cuota Social, Ayuda Mutua por Sepelio y por Fallecimiento,
Ayudas Econdmicas y de los siguientes Subsidios: a) Fallecimiento de Socio Titular; b) Fallecimiento de Fa-
miliar Directo; c) Casamiento; d) Nacimiento y/o Adopcidn; e) Jubilacién; f) Impedimento Fisico

CONVOCATORIA A ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

Informamos que la A.M.E.B.P.C. ha resuelto convocar a Asamblea Extraordinaria para el dia viernes 28
de octubre del afio 2022 a las 16:30 horas, en nuestra Sede Social sita en calle 27 de abril 275 de esta Ciu-
dad, de conformidad a lo dispuesto en el Capitulo Xll de los Estatutos Sociales para considerar el siguiente

ORDEN DEL DIiA

12) Designacién de dos (2) socios para firmar el Acta de Asamblea.
22) Proyecto de modificacion parcial del Capitulo Ill, en el Titulo De los Socios, inciso b) y c), del Estatuto
Social, en lo referente a la incorporacion de socios adherentes y la adecuacion de los socios participantes

COMISION DIRECTIVA

NOTA: Estatutos Sociales Art. 35: "El quérum para cualquier tipo de Asamblea serd de la mitad mds
uno de los asociados con derecho a participar. En caso de no alcanzar a este numero a la hora fijada, la
Asamblea podrd sesionar treinta minutos después con los socios presentes, cuyo numero no podrd ser
menor al de los integrantes de la Comisién Directiva y Organo de Fiscalizacién; quedando excluidos del

computo los referidos Miembros...”. -
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MEMORIA
HONORABLE ASAMBLEA

Comision Directiva, de conformidad a las disposiciones legales y estatutarias, convocaa
los sefiores Asambleistas a considerar la Memoria, el Balance General, Cuadro de Resul- tados
y Gastos, Estado de Evolucidn de Patrimonio Neto y Estado de Flujo de Efectivo, Ab- sorcidon
de los Resultados No Asignados con Ajuste de Capital correspondiente al Ejercicio Econdmico
N2 82, cerrado el 30.06.2022 y la gestién realizada en dicho periodo, que so- metemos a su
consideracion y aprobacion.

Previamente ponemos en conocimiento de los sefiores asambleistas que después de casi
mas de un aflo de haber tenido cerrados los hoteles de Cérdoba y el de la ciudad dela
Falda, como consecuencia de la pandemia y las restricciones impuestas por el poder Ejecutivo
Nacional y Provincial, nos encontramos a finales del afio 2021, con una delicada situacién para
afrontar la apertura de ambos hoteles, en especial el Hotel de la Falda, que hubo que
acondicionarlo con todo lo que significo incorporarle los insumos necesarios en mercaderia
para cubrir las estadias con una pensién completa, la que costd y cuesta re- cuperar por las
condiciones de financiacion que tradicionalmente se otorgaban, sumado a esto la gran
cantidad de ayudas econdmicas solicitadas durante los primeros meses del corriente afio al
haberse levantado las medidas restrictivas para el turismo.

Otro elemento que generd una erogacién importante fue el incremento en la cantidad
de vacunas antigripales que afio a afio va creciendo la demanda de asociados que la soli- citan,
y en este afo en particular que tuvo un fuerte incremento en el precio por el elevado impacto
inflacionario en el que estamos inmersos.

A continuacion, haremos una breve resefia de las actividades desarrolladas durante el
presente Ejercicio Econdmico: La Asociacidn a partir del mes de enero de este afo fue re-
cuperando los dias y horarios habituales de atencién en forma presencial, el cual habia
sido reducido por la situaciéon pandémica del COVID 19, logrando de esta forma la presta-
ciéon de la totalidad de los servicios que brinda la Asociacién, todo después de haber sor- teado
las dificultades que se presentaron el afio anterior por dicha causa. En el Hotel dela Falda
se implementé a modo de prueba y en temporada Baja, un régimen de media
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pensién, dado el elevado costo de los alimentos e insumos, lo que de continuar con un régimen
de pensién completa elevaria las tarifas, al punto tal que seria dificil de afrontar por parte
de los asociados. Todo esto a efectos de que el mismo pueda seguir funcionando para que la
familia mutualista siga disfrutando de este espacio turistico y de descanso con el menor
costo para los afiliados, evitando pérdidas para la Asociacion. Se continda conlos
cronogramas de dias en que el hotel esta abierto con el objeto de concentrar en esosfines
de semana, la mayor cantidad de habitaciones ocupadas, procurando armonizar los recursos
y gastos. Otras actividades que se realizaron son las de Libreria y Biblioteca, acompafiando
como es habitual el inicio del afio lectivo con la provisién de utiles y librospara los hijos de
los afiliados en edad escolar. El consultorio médico retomd los chequeos médicos que se
habian suspendido como consecuencia de la pandemia, como asi también se incrementaron
las horas de atencidn en el consultorio médico, con importantes profe- sionales y con un
abanico de especialidades. Con respecto a los edificios se realizaron los mantenimientos
habituales: luminarias, cafierias, pintura, etc. Se adquirieron dos impre- soras multifuncion
para los sectores administrativos. Se reemplazaron, también, tres aires acondicionados. Para
finalizar esta breve resefa e introduccion, queremos manifestar nuestro agradecimiento por
el apoyo brindado por el Banco de la Provincia de CodrdobaS.A.; por la secretaria de
Cooperativa y Mutuales de la Provincia de Cérdoba y al I.N.A.E.S. Un especial reconocimiento
a nuestros asociados y empleados, que nos acompafian dia a dia, haciendo posible que
nuestro mayor esfuerzo se vea reflejado en los servicios, pro- curando mantener la situacion
patrimonial consolidada a pesar de la coyuntura econémica nacional que no nos es favorable,
especialmente este Ultimo afio. Agradeciendo a los se- fores Asambleistas su presencia,
dejamos a Vuestra Consideracién el detalle completo de la gestion, descripto en esta
Memoria y Estados Contables.

Comision Directiva

MEMOHIA & BalasCe u EJERCICID 2o 12042



ASOCLACTDN BMUTUALISTS DE EMPLEADDE
DEL 2840 OE La PROVINCIA DE COR00RA

CONSTITUCION SOCIETARIA

TOTAL AFILIADOS: 9007
Pasivizalos 2
I] Translenidoz a1
Ert ¢ Bango 1220
i Jubyindos 1624
| hdmin. Pitlica 16
m.l:_nmll:ud;l!i Activos | B2
Oiras raparficlionas 141
I Jubiiadng 172

ASOC, PARTICIPANTES: 5379

W pagres 258
Conyuges 1960
Hijoz 4181
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EMPLEADOS
Conrelacion de dependencia: 64 EMPLEADOS
Contratos de locacidn servicios: 11 PROFESIONALES *

* (1 odontdlogo, 5 médicos, 1 bioquimico, 1 kinesiélogo, 1 asesor letrado, 2 asesores contables)

PRESTACIONES EFECTUADAS

1- AYUDAS ECONOMICAS MUTUALES

En el marco de este servicio, la A.M.E.B.P.C. contintia desempefiando su actividad dando cumpli-
miento al “Reglamento de Ayudas Econdmicas Mutual”, el cual se basa en un sistema con fondos pro-
pios y sociales, y una tasa de servicios adecuada a ese fondo social.

Gracias a las distintas lineas de Ayuda Econdmica que ofrece nuestra Asociacion, se logra asistir a
los afiliados en urgencias familiares, solventar gastos ocasionados por enfermedades, intervenciones
quirurgicas, prétesis dentales, audifonos, equipo ortopédico o de otra naturaleza, todo lo relacionado
con la salud, prevencion y convalecencia, adquirir elementos de estudios, pagar derechos, aranceles,
matriculas y otros gastos relacionados con la educacién del asociado, abonar viajes de turismo, am-
pliacién o mejora de vivienda, adquirir bienes muebles, automotores, etc. A continuacion, se presenta
el Cuadro Comparativo con las variaciones observadas en los distintos conceptos:

RUBRO SALDO 30/06/2020 SALDO 30/06/2021
Ordinarias S 30.667.058 S 22.366.531
P/Casamiento S 0 S 0
P/Nacimiento S 0 S 0
P/Escolaridad S 19.634 S 10.707.370
Adherentes S 1.084.491 S 887.166
Equipo GNC S 13.701.392 S 9.374.546
Urgencias S 30.786.707 S  25.250.814
Jubilados S 24.804.291 S 18.459.174
Enfermedad S 1.257.697 S 1.175.519
Imprevisto Familiar S 0 S 0
Covid 19 S 931.557 S 6.541.493
Turismo S 381.477 S 74.492
Ayudas Econdmicas— Cartera Total S 103.634.304 S 94.837.105
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Montos de Ayudas Econdmicas

AYUDA ECONOMICA VALOR

Por Enfermedad S 40.000,00.-
GNC S 60.000,00.-
Adherente S 40.000,00.-
Por Casamiento S 14.000,00.-
Por Nacimiento S 14.000,00.-

2- SUBSIDIOS Y MONTOS
CONCEPTO MONTOS

116.000
781.056
513.000

Por Nacimiento S

Por Fallecimiento del Socio Titular S

Por Fallecimiento Familiar Directo S

Por Jubilacion del Socio Titular S 445.000
Por Casamiento del Socio Titular S 82.000
Por Imp. Fisico del Socio Titular S 0.00
Por Cuota Socios Honorarios — (INAES) S 0.00
Por Servicio de Oftalmologia S 0.00
Por Servicio de Odontologia Interior S 65.300
TOTAL $ 2.002.356

Montos de Subsidios
Los montos vigentes al cierre del ejercicio del 30 de Junio de 2022 son los que se detallan a conti-
nuacioén:

SUBSIDIO VALOR

Por Nacimiento S 14.000.-
Por Fallecimiento del Socio Titular S 14.000.-
Por Fallecimiento de Familiar Directo S 10.000.-
Por Casamiento del Socio Titular S 14.000.-
Por Jubilacion del Socio Titular S 14.000.-
Por Impedimento Fisico del Socio Titular S 14.000.-
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3- CUOTA SOCIAL

TIPO DE SOCIO VALOR

Asociados Activos S 520,00
Asociados Adherentes S 880,00
Asociados Participantes S 250,00
Loteria S 1090,00

4- SERVICIO DE ASISTENCIA MUTUA POR SEPELIOS

Este servicio de Asistencia Mutua por Sepelios es integrado por un Fondo Mutuo que se
constituye por un aporte de conformidad al Reglamento incluido en el Estatuto Social,
mediante el prorrateo de los siniestros entre todos los adheridos al sistema, encontran-
dose al cierre del ejercicio con 7.718 personas inscriptas.

El objeto de este servicio es la cobertura de los gastos de sepelio al producirse el falleci- miento
de un socio titular o de algiin miembro de su grupo familiar incorporado al sistema. El monto
actual de cada Ayuda Mutua por Sepelio es de $85.000 y en el presente Ejercicio se han
abonado 121 AMS por un importe de $7.836.019.-

5- FARMACIA Y PERFUMERIA

Desde el inicio, se planted la necesidad de contar con una farmacia que pueda ofrecer
a nuestros afiliados, coberturas exclusivas en medicamentos de venta bajo receta, medi-
camentos crénicos y de venta libre, y calidad de los mismos. Actualmente, el buen nivel
de demanda continua, respondiendo efectivamente a estos propdsitos. Ademas, se siguen
realizando los envios al interior de la provincia de lunes a jueves.

La siguiente informacién estadistica, demuestra de manera sintética lo expresado pre-
cedentemente durante el periodo comprendido entre el 01/07/2021 al 30/06/2022:

CONCEPTO CANTIDAD
Articulos vendidos 51.736
Facturas emitidas 12.376
Envios al Interior 1.188
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6- UTILES ESCOLARES

La Libreria brinda a los sefiores asociados la posibilidad de adquirir utiles escolares durante
todo el afio, con ventajosos precios y facilidades de pago, en planes que varian seglin el monto
de compra.

Durante el Ejercicio, se ha ampliado el stock de utiles, contando con variedad y diversidad
de disefios y marcas. Se realizaron compras por un valor de $25.670 a un Unico proveedor.

7- BIBLIOTECA

Este servicio tiene una relevante importancia para nuestros asociados y su economia familiar.
Se prestan sin cargo los libros de textos primarios y secundarios, tanto para afiliados de capital
como del interior provincial.

Al inicio del ciclo lectivo se procura agilizar el servicio, atendiendo la demanda con personal
becado al efecto, entre hijos de asociados elegidos por sorteo (siempre distintas personas y no
pudiendo repetirse quienes ya fueron beneficiados en anteriores oportunidades). Asimismo,
consideramos es una oportunidad enriquecedora para la formacion laboral de nuestros jévenes
y la Mutual apoya el crecimiento de toda la familia bancaria. El esfuerzo que hace la Mutual
afo tras afio es importante, pero se encuentra plenamente justificado por las razones sefialadas
precedentemente.

Durante este ejercicio se han prestado 877 libros, segliin detalle: Asociados de Capital 674 y
del interior 203. La existencia total de libros primarios, secundarios, pre-escolar vy literatura es
de 34.777 ejemplares. Cabe agregar que se han efectivizado donaciones de libros en desuso a
distintas escuelas y entidades de bien publico de esta ciudad y del interior provincial.

8- MANTENIMIENTO GENERAL DEL EDIFICIO

Durante el ejercicio N2 82 cerrado el 30/06/2022, se han realizado distintas tareas de
mantenimiento general del edificio. En el primer piso, se cambiaron caferias de agua por
rotura; se cambiaron cafierias y cables de luz, luminarias y se restauraron maderas y pisos
de parqué. Se compraron computadoras, pantallas, impresoras y fotocopiadoras. Para el
segundo y quinto piso, se compraron tres aires acondicionados de 4500 F/C; y para elsexto
piso se cambidé dos compresores para los sillones de odontologia. -
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9- HOTEL HADI (HOTEL PARA AFILIADOS DEL INTERIOR)

El “Hotel para Afiliados del Interior” ubicado en nuestra Sede Mutual cuenta con 28 ha-
bitaciones con aire acondicionado y 70 plazas disponibles, desarrolla sus actividades brin-
dando la buena atencién que siempre se merecen nuestros asociados. Contamos con
habitaciones Premium perfectamente equipadas para darle el confort necesario a su es- tadia.

El servicio también se hace extensivo a los mutualizados con el objeto de que a través
de convenios especificos con tarifas diferenciales contribuyan a mantener una mayor can-
tidad de plazas ocupadas, procurando cubrir los gastos fijos de mantenimiento.

Las tarifas para nuestros asociados, son las siguientes:

TARIFAS PARA ASOCIADOS: (Alojamiento por dia y por persona)

SN DESAYLING CON DESAYLNG

AFTLEA 0 ¥ PAROIRES Y AFILIADRD ¥ PADRES ¥
HAS. FAM, MRECTO SUEEAOS WUITUALEZADG HAB FAMN. DIRECTD | SUEGROS MUTIRLIZADG
L, S1600 53?{'] HEAM] =l 3100 3700 AARD0
|
D 42400 F L % 4a3m 53000 | 53300
B o oy g OBLo
TPL ™| w25 Hdoi T L2000 L3000
[RERS STETTE S PR BE i ek e 7 el

Para los afiliados que se alojan en el hotel HADI por razones de enfermedad, las tarifas
se bonifican en un 30%. En caso de no contar con habitaciones disponibles en temporada alta,
hemos suscripto convenio con el Gran Hotel Victoria de nuestra ciudad de Cérdoba,en
virtud de derivar la reserva y cubrir la necesidad de alojamiento de nuestros afiliadosdel
interior en las mismas condiciones. El mismo se encuentra ubicado en calle 25 de Mayo N2 240
de esta ciudad, y cuenta con habitaciones superior y estandar.
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10- HOTEL LA FALDA

El Hotel La Falda, ubicado en Santa Fe esq. Av. Patria, cuenta con 33 habitaciones completa-
mente equipadas, pileta, quincho y canchas de futbol, tenis, volley, bochas.

Durante este periodo, se ha trabajado en el mantenimiento del salén-comedor, cochera, la-
vadero, cocina, caldera, taller de herramientas y jardin. Se colocaron 14 farolas en el peri-
metro del hotel con el respectivo cableado. En el sector cocina, se realiz6 mantenimiento a
las heladeras, griferias, mesadas y termotanque. Se pinto el exterior completo del hotel. En
las habitaciones 8, 9, 20, 21, 22 y 23 se cambié todo el cableado eléctrico y tomacorrientes.
Se instald un tablero independiente para ese sector. Ademas, se realizd mantenimiento de
techos y desagiies; se adquirié una nueva bomba sumergible; se limpid la cisterna; se arre-
glaron y pintaron 50 sillas de madera del comedor, juegos infantiles y pileta. Se cambié la
adherencia (goma) del ingreso al hotel para mayor seguridad y se realizdé el mantenimiento
correspondiente de los paneles solares de la pileta.

Los asociados que cumplen 25 y 50 afios de antigliedad, han seguido beneficidndose con
estadias de tres dias sin cargo, para el titular y cdnyuge con pension completa en el Hotel
en temporada baja.

Las tarifas para nuestros asociados al 30/06/2022, son las siguientes:

HABITACION GRUPO TITULAR

Media Pension| Con Desayuno
Afiliados 55200 54000

Invitadaos S6100 S5000

Menores AFILIADOS de 5 afios inclusive, sin cargo. De 6 a 10 afios inclusive abonan el 50% de la tarifa.

Menores INVITADOS de 3 afios inclusive, sin cargo. De 4 a 10 afios inclusive abonan el 70% de la tarifa.
El afiliado deberd hacer una entrega del 20% del total del monto del servicio solicitado mediante

transferencia bancaria al CBU: 0200900501000006272989 pudiendo optar cancelar el saldo hasta en
3 cuotas con la tasa vigente para las ayudas econdmicas.
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11- SERVICIO DE TURISMO

En virtud a las demandas de nuestros afiliados respecto a los servicios de turismo, conti-
nuamos manteniendo convenio con distintos hoteles de gran categoria en la Ciudad de Bue-
nos Aires y Rosario.

Ademas, contamos con asesoramiento turistico en nuestra Sede Mutual, ya sea para viajes
nacionales como internacionales con costos preferenciales y financiacién en relacién al mar-
gen disponible para ayudas econdémicas.

HOTEL ISI BAIRES:

Ubicado en un lugar privilegiado de Buenos aires, el tradicional barrio de Abasto. Cuenta con
68 unidades, distribuidas en departamentos de 1, 2 y 3 ambientes y en cémodas suites dobles
totalmente equipadas. Area de relax: solarium, hidropiscina, sauna con vista pa-nordmica y
ducha escocesa.

HOTEL EMBAJADOR: Ubicado en pleno corazén de Buenos Aires, sobre la Av. 9 de Julio,
a metros del Obelisco, simbolo de la ciudad, el hotel permite el acceso rapido al centro fi-
nanciero y a las principales zonas turisticas. Cuenta con 52 habitaciones, todas externas
y con una importante vista panoramica hacia las avenidas 9 de Julio y Santa Fe.

HOTEL IMPALA:

Se encuentra en la zona mas elegante de Buenos Aires, el barrio de Recoleta. Se carac- teriza
por un acceso excepcional a los mas prestigiosos centros culturales y de entreteni- miento.
Cuenta con 60 habitaciones, de las cuales 3 son en suite con cama King Size, TV, pantalla plana,
balcon terraza e hidromasaje.

HOTEL SHELTOWN:

Ubicado En la zona mas activa y elegante de Buenos Aires, a metros de la Peatonal Flo-
rida, de la Avenida santa Fe y rodeado de un ambiente natural, que le proporciona su cer- cania
a la Plaza San Martin. El hotel ofrece 68 habitaciones entre singles, dobles, triples, cuadruples
y suites con hidromasaje.

SOLANS HOTELES:

Ubicados en Rosario, Santa Fe. Cadena de hoteles. Ubicacidn estratégica y Gastronomia
de primer nivel. Arquitectura y Disefio. Confort y tecnologia.
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12- CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS

Los consultorios odontolégicos de la AMEBPC brindan servicios y tratamientos de calidad su-
perior, proporcionando atencién especializada, materiales de primera calidad y tecnologia avan-
zada.

Los trabajos que se realizan pueden ser financiados en la cantidad de cuotas que requieran
los asociados, considerando su margen disponible de ayudas econémicas. A continuacion, pro-
porcionamos la informacion estadistica de las practicas realizadas en el presente ejercicio:

TRABAJOS REALIZADOS
Amalgamas 0
Detartrajes/Limpieza 500
Composite 952
Sellados 63
Coronas Provisorias 87
Radiografias 821
lonémero para base 69
Composturas 45
Protesis Fijas 218
Protesis Removibles 330
Extracciones 108
ORTODONCIA
Consultas 277
Tratamientos Iniciados 30
ODONTOPEDIATRIA
Coronas 8
Selladores 22
Extracciones 23
Biosparciales (TC) 10
TRATAMIENTOS DE CONDUCTOS
Endodoncias 80

Continuamos brindando el Servicio de Odontologia para Afiliados del Interior de la Pro-
vincia, cubriendo las necesidades de los asociados que no pueden acceder a nuestros con-
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sultorios de Capital por razones de distancia. La prestacion se realiza a través del convenio
firmado con la Federacién Odontolégica de la Provincia de Cérdoba y el dmbito de co- bertura
corresponde a todo el territorio provincial.

Los valores que abona el asociado adherido al sistema son: Socio Activo, bonificado; Ad-
herente $ 213; Conyuge $ 145; Hijos del asociado activo $ 145 y Padres del asociado activo
S 243; otros, S 365.-

13- CONSULTORIOS MEDICOS

Nuestro sistema de atencion médica brinda salud y tranquilidad a mas de 3.000 familias bancarias,
con consultorios médicos equipados con tecnologia de avanzada y la atencion de profesionales alta-
mente capacitados. Contamos con una cobertura de salud integral sin costo adicional en el domicilio
de la Sede Social para el afiliado titular y su grupo familiar

Actualmente, se contintian realizando chequeos médicos generales, tanto para los estudiantes al

inicio del ciclo lectivo como para afiliados titulares del interior de la provincia y sus cényuges, cuya
finalidad consiste en realizar un control del estado de salud individual, deteccion de patologias ig-
noradas o no sospechadas, determinacion de los factores de riesgos, etc. Este chequeo incluye: analisis
completos de laboratorio; tele-radiografia de térax, examen médico-clinico; examen cardioldgico,
examen ginecoldgico basico y Papanicolau. El alojamiento con desayuno es sin cargo para el titulary
cényuge en el Hotel HADI. De este modo, durante el Ejercicio Econdmico N2 82, se efectuaron 67 che-
gueos médicos para afiliados del Interior.
Nuestra Mutual cuenta con las distintas especialidades que detallamos seguidamente:

ESPECIALIDADES ATENCIONES
CLINICA MEDICA 1153.-
CARDIOLOGIA 585.-
OTORRINOLARINGOLOGIA 172.-
OSTEOPATIA 438.-
PEDIATRIA 102.-
GINECOLOGIA 275.-
RADIOLOGIA 259.-
LABORATORIO 651.-
TOTAL DE PRESTACIONES 3632.-
PAPANICOLAU 159.-
MAP 82.-
HOLTER 51.-
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Campafiia de Vacunacion Antigripal

La gripe o influenza es una enfermedad viral respiratoria que se presenta habitualmente
en los meses mas frios del aflo. La vacuna antigripal esta indicada anualmente para pre-
venir complicaciones por gripe en grupos de riesgo. Como todos los afios, en la Sede Social
de la AMEBPC nuestros afiliados pueden vacunarse con cobertura 100%.

La Campafia de Vacunacién Antigripal, llevada a cabo en los meses de Marzo y Abril de 2022,
se realiza de manera conjunta con el Banco de la Provincia de Cordoba S.A., que co- labora con
la compra de las vacunas marca “INFLUVAC” HIN1—H3N2 — 2022 de los Labo- ratorios ABBOT.

Durante este Ejercicio se vacunaron: 1.899 afiliados en Capital y 1.335 en el Interior de
la Provincia.

14- CONVENIOS

CONVENIOS EN AREA SALUD CON PRESTADORES

La AMEBPC cuenta con una gran variedad de convenios de salud, los cuales ofrecen bo-
nificaciones preferenciales para afiliados, importantes descuentos en farmacias adheridas,
entre otros beneficios.

Al cierre de este ejercicio contamos con la cobertura de salud de las siguientes presta- doras

de salud:
a) Obra Social 0.S.Pe (Hospital Privado S.A.): Total inscriptos: 1543
b) OMINT: Total incriptos: 646
c) MEDIFE: Total inscriptos: 46
d) SANCOR SALUD: Total inscriptos: 1556

El total de adheridos a Sancor Salud continta incrementando respecto a afios anteriores y ofrece asesoramiento
por parte de Ejecutivos de Ventas en la Sede de nuestra Institucion de Martes a Jueves de 10:00 hs. a 13:00 hs.). En re-
lacion a su cobertura, Sancor Salud incorpord medicamentos al 100% en tratamientos ambulatorios; en el Plan 5000

incluyé tratamientos osteopdticos y medicinas alternativas y asistencia al viajero mediante la empresa Assist Card.

e) Hospital Italiano Total inscriptos: 10
d) OSDE Total inscriptos: 10

MEMOHLA & BALAMNCE . EJERCICO 2012082



PR ASOCLACION WLTUALIETS DE EMPLEADSS
I B

s DEL BAMCD D LA FROVINGIS DE DORDD

OTROS CONVENIOS DE SALUD

Convenios Medicina Pre-Paga: OMINT S.A.—SANCOR SALUD - MEDIFE (precios especiales afiliados
de la Mutual)

Servicios de Emergencia (ECCO Emergenciay Médico Personal / VITTAL/ EMI / URGENCIAS / Emer-
gencias Alta Gracia)

Fundacidn para el Progreso de la Medicina (derivacion de analisis de mayor complejidad)
Diagndstico por Imagenes: Convenio con Oulton, Conci Carpinella, Instituto Roetgen (Villa Maria,
Corral de Bustos, Marcos Juarez), Diagnostico por Imagenes Bell Ville.

Oftalmologia: Instituto Oftalmoldgico Cordoba (tres drdenes al afio sin cargo)

Centro Privado de Oftalmologia (Villa Maria y alrededores)

Colegio Profesional de Fisioterapia y Kinesiologia

Centro Reumatoldgico Strusberg S.R.L.

Colegio de Psicélogos de la Provincia de Cérdoba

Céamara de Opticas de la Provincia de Cérdoba

Podologia Jésica Marquez

Audifonos Digitales Widex

Consultorio Arrigoni: kinesiologia, osteopatia, fisioterapia y estética

Scholl: Centro de podologia y ortopedia

Hospital Italiano

OTROS CONVENIOS VARIOS

ENRIQUE (Venta de bicicletas)
CCTHECH (Computacién)

¢ Colegio Universitario IES Siglo 21
ZURICH (Compaiiia de Seguros)

15- AYUDA MUTUA POR FALLECIMIENTO:

La Ayuda Mutua por Fallecimiento constituye un fondo asistencial, optativo y por costo

prorrateado, con la finalidad de apoyar de manera equitativa a todo afiliado y a sus bene-

ficiarios en caso de fallecimiento, de acuerdo a las disposiciones establecidas en el regla-

mento.

El total de inscriptos al 30 de Junio de 2022 es de 4.353 asociados, y se abonaron 66 AMF.
Por esta Ayuda Mutua se abona un monto maximo de $165.000 a socios activos, y
$135.000 a jubilados. Vale recordarles a nuestros afiliados que el servicio tiene un afio de

carencia.
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16- SEGURO COMBINADO FAMILIAR

Contintan vigentes los convenios establecidos con dos Compaiiias de Seguros de exce- lencia
como lo son Zurich Seguros y San Cristébal. De conformidad a lo dispuesto en las pélizas
correspondientes, se mantienen las coberturas por dainos materiales, accidentes personales,
desperfecto eléctrico, pérdida de gas o agua, obstrucciones de desagiies, ce- rrajeria, entre
otros, ofreciendo la mejor atencién, de modo personalizado y respuesta in- mediata por el
Seguro Combinado Familiar que se ofrece a través de nuestra Asociacion Mutual. El total de
socios adheridos a la pdliza de Zurich Seguros asciende a 110, y el dela Compaiiia San
Cristobal a 14, manteniendo estable su composicidn en relacién al Ejer- cicio anterior.

17- ASOCIADOS TITULARES FALLECIDOS:

Detallamos seguidamente los socios fallecidos en el periodo, a saber:

Drazul Antonio Legajo N° 517/3; Maine Oscar Legajo N° 1214/4; Adduci Francisco Legajo
N°2225/1; Barbosa Alberto Legajo N° 2250/3; Barrera Osvaldo Legajo N° 2261/9; Bois-sonnet
Néstor Legajo N° 2377/3; Chaves Martin Legajo N° 2567/0; Corlli Emilio Legajo N° 2672/7; De
Luca Elba Legajo N° 2734/8; Suarez Angelica Legajo N° 2763/8; Elices VigilioLegajo N°
2803/7; Ferreyra Walter Legajo N° 2862/4; Fissore Blas Legajo N° 2880/8; Ga-liano Luis
Legajo N° 2963/4; Gallardo Rubén Legajo N° 2978/8; Genuua Toribio Legajo N° 2993/1;
Giménez Jorge Legajo N° 3021/8; Ghilino Omar Legajo N° 3029/4; Heredia Ramodn Legajo N°
3126/6; Iturres Luis Legajo N° 3172/3; Lovato Juan Legajo N° 3276/4; Lépez An- tonio Legajo
N° 3290/0; Luna Jorge Legajo N° 3328/6; Millicay Antonio Legajo N° 3495/1; Pérez Cerda
Hernan Legajo N° 3764/6; Peralta Luis Legajo N° 3767/7; Perea Enrique LegajoN°® 3811/3;
Poggi Nicolas Legajo N° 3886/1; Piattini Adalvo Legajo N° 3889/2; Rearte Rubis Legajo N°
3951/2; Santos Héctor Legajo N° 4131/1; Sanchez Héctor Legajo N° 4140/3; Ver- zino Rodolfo
Legajo N°4484/6; Oliva José legajo N° 4499/0; Ghiglione Bautista Legajo N° 4642/2; Dotti
Octavio Legajo N° 4850/3; Garcia Maria del Valle Legajo N° 4931/5; Dendarys Carlos Legajo N°
5067/8; Cilfone Pedro Legajo N° 5379/0; Lujan Fernando Legajo N°5553/6; Lozano Carlos
Legajo N° 5993/4.-
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INFORME ECONOMICO FINANCIERO
Ejercicio Econdmico finalizado el 30 de Junio de 2022

Dando cumplimiento a disposiciones legales y estatutarias vigentes, nos dirigimos a la Hono-
rable Asamblea a fin de informarles sobre la situacién patrimonial y econdmica —financiera de
nuestra entidad.

Informamos a la Honorable Asamblea que he dado estricto cumplimiento a las normas dis-
puestas por nuestro Ente Rector - I.N.A.E.S., en materia de Auditoria Externa, como asi también
alas normas dictadas por la U.I.F. (Unidad de Informacidn Financiera) en materia de prevencion
de lavado de activos y de la financiacion del terrorismo, circunstancia ésta que consta en el In-
forme del Auditor. Asimismo, dando cumplimiento a las mencionadas normas se procedié a
elaborar un Manual de Prevencion de los Delitos de Lavado de Activos y de Financiacién del
Terrorismoy otras series de requisitos como designar un Oficial de Cumplimiento, las Personas
Politicamente Expuestas, etc.; Hemos cumplido con todos los requerimientos y los Estados Con-
tables satisfacen las Normas Contables Profesionales y las instituidas por el I.N.A.E.S.

Pasando al analisis de la situacion patrimonial, que se puede verificar a través del Estado de
Evolucién del Patrimonio Neto, tenemos nuevamente que reiterar que el efecto de la inflacién
afecta directamente al patrimonio de la mutual, pese al aporte de los afiliados.

Nuestra Mutual mantiene una situacion Financiera muy buena, con un indice de liquidez (Ac-
tivo Corriente sobre Pasivo Corriente) muy favorable.

En lo que respecta a la situacion Econdmica, podemos remarcar que la misma todavia muestra
los efectos derivados del prolongado cese de actividades por la cuarentena impuesta como con-
secuencia de la pandemia y el impacto de los deterioros producidos por el incremento de los
indices inflacionarios que deterioraron el poder adquisitivo de nuestros afiliados y que se ter-
mina reflejando en un quebranto en el Estado de Recursos y Gastos. El crecimiento del costo
de los servicios publicos, los aumentos salariales dispuestos por convenio y los costos de man-
tenimiento del Hotel La Falda y el HADI, y aunque se realizé un control permanente de gastos
y su restriccidn, los efectos combinados de la inflacién y la post-cuarentena afectaron en una
manera importante la situacion econdmica de la Mutual. Debe sefialarse que pese a lo expuesto
no se dejaron de realizar las tareas de mantenimiento y mejoras en los inmuebles de la Entidad,
tanto en la sede Central como en el Hotel La Falda.
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Como ocurriera en el ejercicio anterior, y a los efectos de dar cumplimiento a las Normas
Contables Profesionales y a las exigencias del I.N.A.E.S., los Estados Contables debieron expo-
nerse reflejando el ajuste por inflacidn ya que la misma superd los limites prudenciales y exigia
la exposicién contable con valores actualizados. Atento la composicion patrimonial de nuestra
Mutual, el ajuste inflacionario provoca un importante quebranto al no poder actualizar el pa-
trimonio al ritmo de la inflacidn.

Como consecuencia de lo mencionado, se produce un ajuste del Capital y simultdneamente
una actualizacién de los resultados no asignados. En nuestro caso, el quebranto que produce
este ajuste se puede absorber con el ajuste de Capital, quedando una situacién positiva con
respecto al mismo. Por ese motivo se ha incluido en el Orden del Dia de la Honorable Asamblea
la aprobacion de esa absorcion de los Resultados No Asignados con el Ajuste de Capital.

Merece sefialarse que este efecto negativo del ajuste por inflacion se produce basicamente
por no poder actualizar los activos monetarios de la Mutual (especialmente las Ayudas Econo-
micas) con valores que permitan cubrir los efectos inflacionarios.

Es necesario sefalar que, pese a lo manifestado en relacidn a la situacion econémica y al
efecto producido por los ajustes inflacionarios, la Asociacién Mutual ha mantenido su actividad
operativa de una manera muy intensay ha prestado todos sus servicios con total eficiencia, in-
cluso recuperando la actividad plena de sus hoteles, conforme un nuevo esquema de optimi-
zacion ingresos — costos y en los que se realizaron importantes mejoras durante el ejercicio.

En lo que respecta a la situacién de la Asociacién Mutual en relacién con los organismos fis-
cales, debemos seialar que durante el presente ejercicio se logrd ratificar la exencidn ante los
organismos nacionales y provinciales, encontrandose en tramite la exencidon municipal.

|'; | ,.niﬂ: L'!&"#hu;

M COAADOR FOMES = L

Auditor Contable
Matricula 10-04549-7
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A LAHONORABLE ASAMBLEA

Dando cumplimiento a disposiciones legales y estatutarias en vigencia, hacemos conocer a los Se-
fores Asambleistas que hemos realizado un examen integral del Balance General, Cuadro de Resul-
tados y Gastos, Absorcion del Resultado Negativo con el ajuste de capital, Estado de Evolucion del
Patrimonio Neto y Estado de Flujo de Efectivo correspondiente al Ejercicio Econémico N.2 82, cerrado
el 30 de junio del afio 2022 perteneciente a la Asociacion Mutualista de Empleados del Banco de la
Provincia de Cérdoba, habiendo constatado que las cifras declaradas en la respectiva documentacion,
concuerdan con los libros y comprobantes de contabilidad correspondientes, reflejando razonable-
mente la posicién Patrimonial, Econdmicay Financiera de la Entidad.

Asimismo, se ha dado cumplimiento a las exigencias del articulo 17 inc. 6 de la Ley 20.321 y lo dis-
puesto en cuanto a la asistencia a las reuniones de Comision Directiva, tal como consta en el Libro de

Actas, por lo que nos permitimos aconsejar su aprobacion. -

Por el ORGANO DE FISCALIZACION

LUCIANO BONATO MIRTHA ROSSI MARIO MENTIL
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